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Management de projet transfrontalier dans le domaine de la santé 

PARTIE 1 – LA DEFINITION DU PROJET 
 

Outil n°1.4 : Analyse d’un différentiel transfrontalier  

On peut faire l’analyse d’un différentiel transfrontalier à partir d’une analyse de cas 

transfrontalier en comparant les logiques et approches par rapport à une situation 

professionnelle (prise en charge médicale, transmission d’information, etc.) de part et d’autre 

de la frontière puis en identifiant les chainons manquants. Cette approche permet de 

développer la connaissance sur une méthode / approche de travail mais aussi d’identifier 

quelles possibilités ou limites existent dans une action transfrontalière.   

Démarche :  

1) A partir d’une situation de travail (transfrontalière), chacun des acteurs décrivent leurs 

actions, actes, protocoles médicaux, droits et responsabilités, environnement 

professionnel, etc. de façon la plus exhaustive possible (y compris en mentionnant ce 

qui pour eux est de l’ordre de l’évidence). Une fois les informations et données 

similaires assemblées pour tous les environnements professionnels concernés, on 

peut procéder á une analyse des écarts. 

 

2) Analyse des écarts : il s’agit de faire une comparaison des données assemblées pour 

chacun des sous-espaces et d’identifier les écarts entre les deux. 

 

3) Etude de cas transfrontalier : A partir des écarts, vérifier dans quelle mesure l’action / 

l‘activité peut être menée de façon transfrontalière et/ou à quelles conditions.  
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Remarque :  

L’étude de cas peut être complétée par une visite sur site, un stage d’observation, etc. 

permettant de bien appréhender la logique de travail du partenaire. 

 

 

 

 

 

 

 
 


